
Wij zoeken iemand die onze logistieke processen wil coördineren en optimaliseren.  

Maandagochtend. Met een glimlach op je gezicht en een kop koffie in je hand, begin je de dag 
met positieve energie. Dan spreekt een van je collega’s je aan. “Er zit vertraging op een 
belangrijke verlading,” laat hij je weten. “Dit moeten we zo snel mogelijk oplossen.” Daar ben jij het 

natuurlijk mee eens. Als Logistiek Coördinator ga jij geen enkele uitdaging uit de weg en jij weet 
dan ook elk moment goed op veranderingen te reageren. Van een wijziging in de laadadressen 
tot een aanpassing in de emballage: jij regelt dat alles weer op rolletjes loopt. Je neemt direct 
contact op met de teler en al gauw hebben jullie de oorzaak te pakken. Je overlegt over een 
andere verpakking en tevens geeft hij de juiste voorraad door die hij op zijn bedrijf heeft staan. 
Zo zorg je ervoor dat de impact op deze belangrijke order geminimaliseerd kan worden. Super, 
hier krijg je nog meer energie van! 
 
Het mooiste aan jouw rol? De afwisseling. Als Logistiek Coördinator zorg je er niet alleen op 
dagelijkse basis voor dat de logistieke keten soepel blijft lopen, maar denk je ook na over hoe 
jullie dergelijke uitdagingen in de toekomst kunnen voorkomen.  
  
 
Wie zijn wij? 
Wij zijn STET. Actief in aardappelveredeling, pootaardappelhandel en productontwikkeling. Al sinds 1973 
zijn we een team dat sterk is in de ontwikkeling, productie en export van  pootaardappelen. Onze rassen 
hebben toegevoegde waarde voor verschillende klimaatzones. Samen met aardappelverwerkers 
ontwikkelen we heerlijke chips en krokante frites, waardoor mensen overal ter wereld van onze 
aardappelen kunnen genieten. We zorgen ervoor dat het juiste product, op het juiste moment, op de juiste 
plaats is. Dat doen we samen met onze toegewijde partners en vol overgave, want: potatoes are life.  
 
Momenteel werken er 28 collega’s vanuit het hoofdkantoor in Emmeloord. Naast Emmeloord hebben wij 
een kantoor in Engeland en Frankrijk, wat inhoudt dat we in totaal met ca. 40 collega’s werken aan 
teeltbegeleiding, verkoop, logistiek en alle ondersteunde faciliteiten die komen kijken bij het bedienen van 
onze afnemers. We hebben een platte organisatiecultuur en staan altijd open voor nieuwe plannen en 
ideeën.   

 
Wat houdt de functie in? 
Als Logistiek Coördinator bij STET ben jij de spil op de logistieke afdeling. Je draagt de 
verantwoordelijkheid voor de coördinatie van alle logistieke processen, vanaf het moment dat de 
oogstgegevens binnenkomen tot aan de levering aan onze gewaardeerde klanten. Daarnaast draag je 
bij aan de verbetering van logistieke processen en denk je mee in hoe we hier een 
professionaliseringsslag in kunnen maken. Je rapporteert aan de Supply Chain manager.  
 
Waarom ga je dit doen? 
Omdat jij er graag voor zorgt dat alles perfect verloopt, zodat je een positieve bijdrage kunt leveren 
aan het gehele logistieke proces. Hierbij is het belangrijk dat je naast het uitvoeren van de 
operationele taken, ook mee kunt denken over optimalisaties. Zoals bijvoorbeeld het implementeren 
van de LEAN werkmethode. Je maakt daarnaast graag deel uit van een team dat zich toewijdt aan het 
leveren van meer dan 25 verschillende aardappelrassen in 50 verschillende landen.  
 
Welke werkzaamheden kun je verwachten tijdens een werkdag? 
Als Logistiek Coördinator is het aan jou om ervoor te zorgen dat onze aardappelen zo snel en slim 
mogelijk van de ene naar de andere plek komen met de service die wij als STET hanteren. Je bent de 
spil tussen onze telers (producenten) en afnemers (klanten). Je werkt samen met collega’s van 
verkoop en buitendienst medewerkers en zorgt dat de pootaardappelen volgens afspraak op de juiste 
bestemming komen. Hiervoor heb je contact met logistieke dienstverleners over transport per 
container, boot of vrachtwagen. Contact en goede afspraken over transport en verpakkingsmaterialen 
vallen onder je beheer. Loop je ergens tegenaan? Dan weet jij dit goed op te lossen. Je hebt veel 
contact met je collega’s, maar ook met telers en klanten. Het kan voorkomen dat je in rustige perioden 
ook activiteiten buiten je vakgebied en buiten kantoor kunt doen. Dit maakt de functie extra uitdagend. 
In eerste instantie is het een hands-on functie waarbij je veel zelf oppakt samen met jouw 4 logistieke 
collega’s. Loop je ergens tegenaan? Dan kun je terecht bij de Supply Chain Manager.  
 
De functie-eisen: 
Je hebt een afgeronde mbo 4 of hbo-opleiding in de richting logistiek. 
Je spreekt uitstekend Nederlands en Engels.  



Je hebt ervaring met ERP systemen ( Oracle) en Microsoft Office.  
Je hebt de drive en het enthousiasme voor aardappels dat wij zoeken en een passie voor de 
agrarische sector. 
 
Deze eigenschappen passen bij jou: 

Communicatie is jouw tweede naam. Je hebt veel contact, zowel met jouw collega’s als leveranciers 

en klanten. Het is jouw taak om ervoor te zorgen dat alle stakeholders tevreden zijn en blijven.  

Je bent een ster in plannen en organiseren. Jij bent de schakel tussen verkoop en de klant. Hierbij is 

het belangrijk dat je prioriteiten weet te stellen en een goede planning kunt maken, zodat alles goed 

verloopt.  

Je bent flexibel, want jij weet dat vraag en aanbod van aardappelproducten continu in beweging is. 

Doordat jij snel kunt schakelen, kun je aan deze veranderende behoeften voldoen. 
Geldt een deel van bovenstaande eigenschappen voor jou? Dan ben jij de Logistiek Coördinator die 
we nodig hebben! 
 
 
 
Dit zijn je arbeidsvoorwaarden: 
Een leuke, uitdagende baan voor 32-40 uur.  
Werken bij een dynamisch bedrijf met gezellige, gedreven collega’s en ruimte om in de zomer meer 

vakantie op te nemen.  

Een goed salaris tussen de € 3696 en € 4367 bruto per maand op basis van 40 uur, afgestemd op 

jouw kennis en ervaring.   

Een dertiende maand (6%) en een premievrij pensioen.   

 
 
Zomaar een aantal redenen om bij ons te willen werken: 
Je gaat aan de slag bij een organisatie waar groeien voorop staat, in een hardwerkend team dat ook 
graag gezellige uitjes met elkaar organiseert.  
Je werkt zowel met collega’s met jarenlange ervaring als starters en stagiaires, in een internationale 

en dynamische cultuur.  

 

Herken jij jezelf in het profiel? Zo kun je solliciteren naar deze functie: 

Voor de sollicitatieprocedure maakt STET gebruik van de diensten van Effectus-HR. Ben jij de ideale 
kandidaat die in het bovenstaande profiel past? Twijfel dan niet langer en solliciteer direct.  
 
Solliciteren is erg eenvoudig: in drie kleine stappen is het al gebeurd:  
1.    Klik op ‘reageer direct’. 
2.    Vul je gegevens in en upload je cv. 
3.    Klik op verzenden. 
 
Voor vragen over de functie en/of de procedure kun je contact opnemen met Thijs Iliohan 
(consultant bij Effectus-HR) op telefoonnummer 06-21105962. 
  
Acquisitie 
Wij werken bewust én vol vertrouwen met Effectus-HR samen aan het invullen van deze vacature. Dat is de 
reden dat Effectus-HR exclusiviteit voor deze vacature heeft gekregen. Gezien hun vervullingsgraad van 
93% zijn we ervan overtuigd dat ook voor deze vacature een meer dan geschikte kandidaat vinden. 
Acquisitie naar aanleiding van deze vacature is daarom niet nodig en ook niet gewenst. 
 

 
 

 

 

 


